
CSU Bakersfield Management Employment Trends
Headcount by Division ‐ Fall 2009 through Fall 2018
Data includes all MPP Administrator positions for all Funds

Division 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Academic Affairs (Provost) 23 25 27 25 25 28 34 36 35 33

Business & Admin Services 22 22 19 19 19 19 19 22 23 25

Information Technology 5 4 3 2 1 3 4 4 9 10

President 2 2 2 2 3 4 4 3 4 5

Student Affairs 14 17 17 17 17 23 24 26 26 26

University Advancement 5 5 2 2 4 3 2 4 9 9

Grand Total 71 75 70 67 69 80 87 95 106 108

notes:

Information Technology  has reported to more than one division during the 2009 ‐ 2018 reporting period and is therefore, listed 

as its own division.

University Advancement  had employees transfer from the Foundation to the University during the 2009 ‐ 2018 reporting period. 
The University reimbursed the Foundation during the time such employees were employees of the Foundation.

Data obtained from the CMS Primary Job and reconciled with Position Control as of October 31st of each year.


